Tod. 2088

DECRETO 2/14

IL SINDACO

Visto il Decreto Legislativo 267 del 18/8/2000;
Visto il vigente contratto collettivo nazionale dei dipendenti degli Enti Locali ;

Visto il vigente regolamento per 1’ordinamento degli uffici e dei servizi del comune, a mente del quale
le funzioni di responsabile degli uffici e dei servizi, ai sensi della legge 127/97 e del vigente contratto
di lavoro degli EE.LL, sono attribuite ai dipendenti in posizione apicale posti a capo delle strutture di
massima dimensione dell’Ente

Preso atto, altresi che, anche secondo I’interpretazione del ministero dell’Interno, il sindaco ha facolta
di attribuire dette funzioni dirigenziali tra i responsabili degli uffici e dei servizi, da un lato, ¢ il
segretario comunale dall’altro, in applicazione dell’articolo 17, comma 68, lett. c), della legge 127/97,

Visto che la Dr.ssa Gabriella Gentile, ai sensi di quanto sopra, viene posta al vertice del settore
tecnico comunale, come previsto dal vigente regolamento comunale per I’ordinamento degli uffici e
dei servizi sopra richiamato, possiede le capacitad gestionali necessarie per reggere la struttura cui &
preposta in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo, essendo dotata di adeguata
competenza professionale, come accertato dal fascicolo personale e dal curriculum vitae
dell’interessata ed essendo inquadrata in idoneo profilo professionale nonché dall’esperienza gia
maturata in tale ruolo presso vari Comuni della provincia di Asti

Ritenuto, per quanto sopra espresso, di attribuire espressamente alla Dr.ssa Gabriella Gentile posta al
vertice del settore tecnico, le funzioni di cui all’articolo 107 del decreto legislativo 267/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni, per tutta la durata del mandato amministrativo del sindaco
salvo la revoca ad nutum in caso di risultati negativi;

Dato atto che occorre provvedere anche a stabilire 1’indennitd da attribuire alla dipendente di cui
sopra al fine di compensare le responsabilitd ed i compiti nascenti dal presente atto che ai sensi della
normativa vigente deve essere ricompressa tra 1’importo di € 5.164,56 e € 16.000,00 complessivi per
tutti gli enti in cui presta servizio;

DECRETA

Per le ragioni esposte in natrativa, sono attribuite alla Dr.ssa Gabriella Gentile posta al vertice del
settore tecnico, le funzioni di cui all’articolo 107 del decreto legislativo 267/2000 ¢ successive
modificazioni e integrazioni, relativamente ai seguenti servizi:

attuazione degli obiettivi ¢ dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall’organo politico,
tra i quali in particolare con riferimento al proprio settore di competenza :

a)la presidenza delle commissioni di gare e di concorso ;

b)le responsabilita delle procedure d’appalto e di concorso ;

c)la stipulazione dei contratti ;

d)gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa |’assunzione di impegni di spesa;

e)gli atti di amministrazione e la gestione del personale ;

f)i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga accertamenti ¢
valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispetto dei criteri predeterminati dalla legge, dai
Regolamenti e da atti generali di indirizzo, ivi comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie ;

f -bis) tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di
competenza comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione delle sanzioni



amministrative previsti dalla vigente legislazione statale e regionale in materia di prevenzione e
repressione dell’abusivismo edilizio e paesaggistico-ambientale ;

g)le attestazioni, certificazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legislazioni ed ogni altro atto
costituente manifestazioni di giudizio e di conoscenza ;

h)gli atti ad essi attribuiti dallo Statuto e dai Regolamenti o, in conformitd a questi, delegati dal
Sindaco ;

E’ attribuita alla D.ssa Gabriella Gentile  posta al vertice del settore tecnico di questa
amministrazione comunale , a far tempo dal 26/5/2014, 1’indennita complessiva annuale di € 7.500,00
( da ripartirsi in rate uguali per tredici mensilitd) salvo conguaglio, nelle more delle previsioni che
saranno contenute nel nuovo Contratto collettivo nazionale di lavoro, da liquidare mensilmente.

Di dare atto che I'incarico di cui sopra varrd per tutta la durata del mandato amministrativo del
sindaco, salvo verifica annuale, sulla base delle rilevazioni del servizio di controllo interno da
svolgersi entro la chiusura dell’esercizio finanziario, dei risultati ottenuti, che in caso negativo pud
comportare la revoca ad nutum dell’incarico;

Il presente provvedimento va notificato personalmente alla D.ssa Gabriella Gentile

Dalla residenza municipale, li 3.06.2014




