COMUNE DI AGLIANO TERME

VALUTAZIONE DEI TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 2014

DIPENDENTE CAT. D5

TABELLA RIASSUNTIVA

PERFORMANCE ORGANIZZZATIVA- MAX 20 0
PERFORMANCE INDIVIDUALE — MAX35 31,50
CAPACITA’ MANAGERIALI - MAX20 18,00
COMPETENZE PROFESSIONALI -MAX15 13,50
VALUTAZIONE DEI COLLABORATORI -MAX 10

TOTALE — MAX 70 63,00

VALUTAZIONE DEI COLLABORATORI 2014 — SETTORE AMMINI STRATIVO

DIPENDENTE CAT. C2

TABELLA RIASSUNTIVA

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 54,3
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 19,60
20

VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 9,40
10

VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10

TOTALE — MAX 100 92,30

DIPENDENTE CAT. C5

TABELLA RIASSUNTIVA

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 51
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 19,40
20

VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 9,75
10

VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10

TOTALE — MAX 100 89,15

DIPENDENTE CAT. C2

TABELLA RIASSUNTIVA

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 54
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 19,40
20

VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 10
10

VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10

TOTALE — MAX 100 92,40




DIPENDENTE CAT. C5

TABELLA RIASSUNTIVA

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 54
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 19,40
20
VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 9,75
10
VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10
TOTALE — MAX 100 92,15
DIPENDENTE CAT. B5

TABELLA RIASSUNTIVA
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 49,50
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 19,40
20
VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 9,75
10
VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10
TOTALE — MAX 100 87,65
DIPENDENTE CAT. B2

TABELLA RIASSUNTIVA
RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 49,50
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 19,40
20
VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 9,50
10
VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10
TOTALE — MAX 100 87,40




VALUTAZIONE DEI COLLABORATORI 2014 — SETTORE TECNIC O

DIPENDENTE CAT. B6

TABELLA RIASSUNTIVA

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 51
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 18,40
20

VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 9,50
10

VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10

TOTALE — MAX 100 87,90

DIPENDENTE CAT. B4

TABELLA RIASSUNTIVA

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI INDIVIDUALI — MAX 60 58,50
VALUTAZIONE DEI COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI- MAX 19,00
20

VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI MAX 9,25
10

VALUTAZIONE FINALE ASSEGNATA ALLA POSIZIONE 9
ORGANIZZATIVA- MAX10

TOTALE — MAX 100 95,75




